PERKHIDMATAN UTAMA
SISWAZAH

Ay T mﬁm PEJABAT TIMBALAN NAIB CANSELOR
.W A LI LLLY (AKADEMIK & ANTARABANGSA)
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LAPORAN PENGADIL

REFEREE’S REPORT
BAHAGIAN A UNTUK DILENGKAPKAN OLEH PEMOHON
PARTA TO BE COMPLETED BY THE APPLICANT

Pemohon diminta melengkapkan bahagian ini dan mengemukakan borang kepada pengadil. Pengadil-
pengadil hendaklah bukan daripada kawan atau saudara mara sendiri dan salah seorang hendaklah yang
boleh memberikan laporan pencapaian akademik anda.

The applicant is requested to fill in this section and forward this form to the referees.

Referees should not include personal acquaintances or relatives and at least one referee should be able to
provide a report on your academic performance.

1. Nama penuh (Full name):

First name Middle name Last name
Sila tulis nama mengikut K.P./pasport (Please write your name according to I.C./passport)

2. Program dan bidang pengajian yang dipohon (Programme and field of study applied):

3. Fakulti/Institut (Faculty/Institute):

BAHAGIAN B UNTUK DILENGKAPKAN OLEH PENGADIL (SULIT)

PARTB TO BE COMPLETED BY REFEREE (CONFIDENTIAL)

1. Nama: E-mel:
Name: E-mail:
Alamat tetap
(Permanent address):

No. telefon

(Telephone no.): No. faks (Fax no.):

Alamat pejabat
(Office address):

No. telefon (Telephone no.): No. faks (Fax no.):

2. Berapalama anda mengenali pemohon dan dari kapasiti apa?
How long have you known the applicant and in what capacity?

Jumlah tahun
(Number of year]s]):

Dalam kapasiti saya sebagai (/n my capacity as):
|:| Pensyarah/Profesor/Penasihat penyelidikan (Lecturer/Professor/Research advisor)

|:| Majikan (Employer)
D Lain-lain, sila nyatakan (Others, please specify):
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3. Sekiranya pemohon pernah menjadi pelajar anda, sila beri penilaian anda mengenai beliau berbanding
dengan pelajar lain di dalam kelas yang sama.
If the applicant has been your student, please rate the applicant as compared with other students in the

same class.
5 % di atas 10 % di atas 25 % di atas 50 % di atas
Top 5% Top 10% Top 25% Top 50%

4. Sila berikan penilaian anda terhadap kebolehan beliau mengenai perkara-perkara berikut:
Please rate the applicant’s ability in relation to the following:

Sangat baik Baik  Sedang Lemah
Very good Good Poor

]
]

Kemampuan bekerja secara bebas
(Ability to work independently)

Kemahiran berkomunikasi (Communication skill)
Pengetahuan komputer (Computer literacy)
Ketekunan (Diligence)

Kematangan emosi (Emotional maturity)

Minat (Enthusiasm)

Keramahan (Friendliness)

Inisiatif (/nitiative)

Kebolehan intelek (Intellectual ability)
Kualiti-kualiti kepemimpinan (Leadership qualities)

Potensi untuk berjaya dalam pengajian siswazah
(Potential to succeed in graduate studies)

Sifat tanggungjawab (Sense of responsibility)

0 doodoodooa
0 dJoodoodooa
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Kemahiran penulisan (Writing skill)

5. Butir-butir lain:
Other details:

Tandatangan dan cap rasmi: Tarikh (Date):

(Signature and official stamp):

Sila masukkan borang yang telah dilengkapkan ke dalam sampul surat berlakri dan tandatangan
pada bahagian tersebut. Kembalikan sampul surat tersebut kepada pemohon.

Please seal the completed form in an envelope and sign your name across the seal. Return the
signed, sealed envelope to the applicant.

Terima kasih di atas laporan anda (Thank you for your report)
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